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BUREAU DE CONSEIL EN MANAGEMENT UQAM

DESCRIPTION DU POSTE
DE CONSULTANT

!

PRESENTATION DU BCM

LE BUREAU DE CONSEIL EN MANAGEMENT DE L°’UQAM EST LE TOUT NOUVEAU CLUB DE
CONSULTATION EN MANAGEMENT DE L’UQAM. LA CONSULTATION D'AFFAIRES OFFRE LA
POSSIBILITE DE TRAVAILLER DANS LE DOMAINE DE TON CHOIX TOUT EN RELEVANT
CONSTAMMENT DE NOUVEAUX DEFIS. LE BCM EST LE CLUB QUI FORME LA RELEVE DU SERVICE
CONSEIL DE DEMAIN.

A TRAVERS DIFFERENTES SPHERES, LE BCM DONNE LA CHANCE AUX ETUDIANTS DE L’UQAM DE
TRAVAILLER SUR DES MANDATS REELS, DE BATIR UN RESEAU DE CONTACTS PROFESSIONNELS,
DE SE PREPARER AUX ENTREVUES ET AU MONDE DES CABINETS ET DES SERVICES CONSEILS.
POUR TOUTES QUESTIONS, VEUILLEZ NOUS CONTACTER AU BCM@COURRIER.UQAM.CA

TU VEUX T°IMPLIQUER ACTIVEMENT DANS TON AVENIR PROFESSIONNEL?

PARFAIT, NOUS RECHERCHONS ACTUELLEMENT 12 CONSULTANTS

POSER MA

CANDIDATURE
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0. DESCRIPTION DU POSTE

09

2021 DE CONSULTANT

!

« UNE OPPORTUNITE DE TRAVAILLER SUR DES MANDATS ET DES BESOINS D’ENTREPRISES
REELLES;

ETRE CONSULTANT, C'EST :

« UN AJOUT MAJEUR SUR TON CV;

« UNE OPPORTUNITE DE PRATIQUER TES « SOFT SKILLS »;

« UNE OPPORTUNITE DE DEVELOPPER UN RESEAU DE CONTACTS PERTINENTS POUR TON
AVENIR:

« FAIRE PARTIE DE L’AVENIR DE LA CONSULTATION

RESPONSABILITES :

ETRE FIABLE ET PRESENT AUX RENCONTRES ET AUX ACTIVITES ORGANISEES;

EFFECTUER LES TACHES DISCUTEES EN EQUIPE, DANS LES TEMPS ENTENDUS ET SELON LES
MEILLEURS STANDARDS D’EXCELLENCE POSSIBLES;

ENTRETENIR DES RELATIONS D’AFFAIRES DURABLES;

COMMUNIQUER DE MANIERE RESPECTUEUSE ET EFFICIENTE;

PROFIL RECHERCHE :

ETUDIANTS A TEMPS PLEIN DE L’UQAM

BUREAU DE CONSEIL EN MANAGEMENT UQAM

« ETRE A L>AISE DEVANT UN PETIT AUDITOIRE

PERSONNALITE DYNAMIQUE, MOTIVEE ET DESIREUSE DE S’ IMPLIQUER

AUTONOMIE, RESPECT DES ENGAGEMENTS ET DEBROUILLARDISE

FAIRE PREUVE D’ESPRIT D’EQUIPE

POSE TA CANDIDATURE EN LIGNE, EN FOURNISSANT :

« TON CV

« LE FORMULAIRE DUMENT REMPLI

« TON RELEVE DE NOTES LE PLUS RECENT (CEGEP OU UNIVERSITE)




